附件2-1

岳阳市2020年度部门整体支出

绩效评价自评报告

部门(单位)名称：     岳阳市就业服务中心           

预 算 编 码：        301003              
评价方式：部门（单位）绩效自评

评价机构：部门（单位）评价组   

报告日期：2021年 06 月 07 日

岳阳市财政局（制）

	一、部门（单位）基本概况

	联系人
	欧璟成
	联络电话
	8251669

	人员编制
	53
	实有人数
	52

	职能职责概述
	1.负责全市劳动就业服务管理工作，编制全市就业发展规划，组织落实年度就业创业和失业保险目标任务；

2.贯彻执行国家、省、市的劳动就业方针政策和法律法规，审批发放公益性岗位补贴、社会保险补贴、大学生就业见习补贴、一次性岗位补贴、求职创业补贴等，并提供就业政策法规咨询服务；

3.负责城镇失业人员和进城务工人员的就业失业登记和就业指导、管理、服务工作；

4.负责农村富余劳动力的转移就业，组织开展劳务协作脱贫工作；

5.负责建立就业困难人员和农村贫困户数据库，对就业困难人员和农村贫困户实施就业援助，建立就业援助长效机制；

6.负责全市创业指导服务和培训管理工作，以及创业担保贷款的经办、审批和贴息；

7.指导全市失业保险业务和基金管理，落实失业调控政策措施，负责市本级失业保险费的征收，并按有关条例和规定发放失业保险金；

8.负责全市劳动力资源信息采集、统计、分析工作，规划、指导、管理全市公共就业信息网络，发布就业创业有关信息；

9.负责全市社区劳动保障平台规划、管理，指导县市区社区劳动保障平台开展就业管理服务工作，建立健全公共就业服务体系，拓展就业服务功能，定期对工作人员进行业务知识培训；

10.市委市政府赋予的就业创业和农民工工作牵头部门职责。

	年度主要

工作内容
	任务1：深化就业领域改革；

任务2：鼓励支持创新创业；
任务3：突出重点群体就业；

任务4：加强企业用工服务；

任务5：健全失业保险功能。

	年度部门（单位）总体运行情况及取得的成绩
	过去的2020年，是“十三五”规划收官之年，我们深入贯彻省厅各项决策部署，圆满完成了各项省定目标任务。至11月底，全市城镇新增就业60180人，完成年度目标任务的101.79%；新增农村劳动力转移就业39860人，完成年度目标任务的132.87%；城镇登记失业率和城镇调查失业率分别为2.8%和5.5%，均控制在目标任务值内；失业人员再就业31531人，完成年度目标任务的116.35%；就业困难人员再就业12444人，完成年度目标任务的136.75%；参加就业见习人数826人，完成年度目标任务的206.5%；退捕渔民、建档立卡贫困劳动力、高校毕业生、返乡农民工等重点群体基本实现充分就业。失业保险参保总人数达42.76万人，完成年度目标任务的102.8%。创业活力逐步恢复，创业培训9764人，完成年度任务的108.49%；新增发放创业担保贷款4.57亿元，为历年之最。


	二、部门（单位）收支情况

	年度收入情况（万元）

	

	机构名称
	收入合计
	其中：

	
	
	上年结转
	公共财

政拨款
	政府基金拨款
	纳入专户管理的非税收入拨款
	其他

收入

	局机关及二级机构汇总
	
	
	
	
	
	

	1、局机关
	
	
	
	
	
	

	2、岳阳市就业服务中心
	1015.97
	21.54
	959.63
	0
	0
	34.8

	3、二级机构2
	
	
	
	
	
	

	部门（单位）年度支出和结余情况（万元）

	机构名称
	支出合计
	其中：
	结余

	
	
	基本支出
	其中：
	项目支出
	当年结余
	累计结余

	
	
	
	人员支出
	公用支出
	
	
	

	局机关及二级机构汇总
	
	
	
	
	
	
	

	1、局机关
	
	
	
	
	
	
	

	2、岳阳市就业服务中心
	943.78
	943.78
	800.73
	143.05
	0
	15.85
	72.19

	3、二级机构2
	
	
	
	
	
	
	

	机构名称
	三公经费

合计
	其中：

	
	
	公务接待费
	公务用车运维费
	公务用车购置费
	因公出国费

	局机关及二级机构汇总
	
	
	
	
	

	1、局机关
	
	
	
	
	

	2、岳阳市就业服务中心
	4.62
	4.62
	0
	0
	0

	3、二级机构2
	
	
	
	
	

	机构名称
	固定资产

合计
	其中：
	其他

	
	
	在用固定资产
	出租固定资产
	

	局机关及二级机构汇总
	
	
	
	

	1、局机关
	
	
	
	

	2、岳阳市就业服务中心
	330.29
	330.29
	0
	0

	3、二级机构2
	
	
	
	

	三、部门（单位）整体支出绩效自评情况

	整体支出绩效定性目标及实施计划完成情况
	预期目标
	实际完成

	
	目标1：

目标2：

目标3：……
	

	整体支出

绩效定量目标及实施计划完成情况
	评价内容
	绩效目标
	完成情况

	
	产出目标

（部门工作实绩，包含上级部门和市委市政府布置的重点工作、实事任务等，根据部门实际进行调整细化）
	质量指标
	指标1：
	

	
	
	
	指标2：
	

	
	
	
	……
	

	
	
	数量指标
	指标1：
	

	
	
	
	指标2：
	

	
	
	
	……
	

	
	
	时效指标
	指标1：
	

	
	
	
	指标2：
	

	
	
	
	……
	

	
	
	成本指标
	指标1：
	

	
	
	
	指标2：
	

	
	
	
	……
	

	
	效益目标

（预期实现的效益）
	社会效益
	指标1：

指标2：

……
	

	
	
	经济效益
	指标1：

指标2：

……
	

	
	
	生态效益
	指标1：

指标2：

……
	

	
	
	社会公众或服务对象满意度
	指标1：

指标2：

……
	

	绩效自评综合得分
	

	评价等次
	

	四、评价人员

	姓  名
	职务/职称
	单  位
	签  字

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	评价组组长（签字）：

                                                               年    月    日

	部门（单位）意见：

                                         部门（单位）负责人（签章）：

                                                               年    月    日

	财政部门归口业务科室意见：

                                  财政部门归口业务科室负责人（签章）：

                                                                 年    月   日


填报人（签名）：                          联系电话：
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— 4 —

