
湖南省经济系列—高级人力资源管理师职称申报材料要求（材料一）

	序号
	材  料  名  称
	份数
	具  体  要  求

	1
	申报人员花名册
	2
	申报人员花名册一式2份（系统内导出，申报单位盖章确认），(1.由各申报单位提供，请务必仔细核对职称申报人员姓名、单位、身份证号码、申报专业等信息，否则将导致后续公示文件、电子证书等信息不准确。2.建议各申报单位在职称材料上放置白纸一张，用粗墨水笔注明专业和单位、人数，例如“经济系列—正高（高）级人力资源管理师、XX厅局、1人”，“经济系列—正高（高）级人力资源管理师、某单位，3人”等。方便集中收取材料时进行核查。）

	2
	职数表
	1
	事业单位需提供职数表并在申报人员花名册备注职数盖章。企业不需提供。

	3
	学历证书、学位证书（复印件）
	1
	职称工作经办人和负责人签字,并加盖所在单位人事（职改）部门印章。

	4
	任现职资格证书（复印件）
	1
	职称工作经办人和负责人签字,并加盖所在单位人事（职改）部门印章。

	5
	任现职的聘用合同（复印件）
	
	1.近5年来（湖南省人力资源管理专业人员高级职称申报条件和评价标准中学历资历规定超过5年的，按办法要求时限提供）的聘用、劳动合同或聘书。

2.职称工作经办人和负责人签字,并加盖所在单位人事（职改）部门印章。

	6
	破格申报材料
	不限
	破格申报的，需要同时具备论文著作条件和业绩成果条件，

附相关佐证材料。

	7
	部队转业或党政机关调入企事业单位相关材料
	1
	1.部队转业的需提供转业证书，党政机关调入企事业单位的需提《公务员登记表》或《参照公务员法管理机关（单位）工作人员登记表》、调入企事业单位任职文件。

2.职称工作经办人和负责人签字,并加盖所在单位人事（职改）部门印章。

	8
	专业技术人员考核表（复印件）
	1
	1.参评人员应提供近5年的《专业技术人员考核表》，且年度考核结果应为“合格”及以上。如年度考核结果为“合格”以下等次的，单位应提供情况说明，可往前提供任现职以来的年度考核。

2.职称工作经办人和负责人签字,并加盖所在单位人事（职改）部门印章。

	9
	专业技术职称申报材料公示表（原件）
	1
	要有公示结果并有职称工作经办人和负责人签字,加盖所在单位人事（职改）部门印章。

	10
	取得现专业技术职称后违纪违规情况
	1
	无此项可不提供。

	11
	考试成绩结果通知单（仅申报高级经济师需要提供）
	1
	提供由人力资源和社会保障部人事考试中心核发的高级经济师（人力资源管理专业）资格考试成绩合格单；本年度参加考试且成绩达到我省合格标准和贫困地区合格标准的，请提供相关文件并标记姓名，单位盖章作为佐证。

	12
	其他材料
	不限
	对照湖南省人力资源管理专业人员高级职称申报条件和评价标准相关要求准备。


