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2024年度云溪区文化馆部门整体支出绩效
自评报告


一、部门（云溪区文化馆）概况
正股级事业机构，隶属区文旅广局。运用各种文艺形式宣传党的路线、方针、政策和国家法律法规，普及科学文化知识；组织开展各类群众文化活动，承担全区大型文化活动的策划组织和实施；指导全区群众文化工作，开展群众文艺创作、文化艺术培训和文艺特色团队建设，指导下一级文化站、村（社区）综合文化服务中心群众文化工作;加强文化品牌的培育，提升区域文化品位；负责全区非物质文化遗产的保护和传承工作。
二、一般公共预算支出情况
（一）基本支出情况
2024年财政拨款基本支出69.52万元，其中：人员支出67.61万元，公用支出1.91万元，其中“三公”经费支出0万元。（公务接待费0万元，公务用车运行费0万元。）
（二）项目支出情况
2024年项目支出157.9万元。2024年各类群众文化活动有序开展，积极谋划了2025“灯火云溪·民俗闹新春”、第二届“樱花节”、“建区40周年成果汇报暨高质量发展推进大会”和云溪区“庆七一” 现代京剧演唱会、云溪区科技文化卫生“三下乡”文艺演出等相关主题活动。精心组织举办各种大型主题文化活动、文艺演出、一元剧场、送戏下乡活动、培训、公益讲座、主题展览共75场次，参与演员、受益群众 227513人次。

3、 政府性基金预算支出情况
无。
4、 国有资本经营预算支出情况

无。
五、社会保险基金预算支出情况

无。
六、部门整体支出绩效情况
文化惠民工作出成效
今年，云溪区文化馆围绕学习宣传贯彻党的二十大精神、习近平新时代中国特色社会主义思想及结合我区“建区40周年”、“到群众需要的地方去”、“文明乡风”、“中国梦”等主题活动和全区重点工作，开展歌曲、舞蹈、小品、朗诵、戏剧等文艺作品的创作。积极谋划2025“灯火云溪·民俗闹新春”、第二届“樱花节”、“建区40周年成果汇报暨高质量发展推进大会”和云溪区“庆七一” 现代京剧演唱会、云溪区科技文化卫生“三下乡”文艺演出等相关主题活动。精心组织举办各种大型主题文化活动、文艺演出、一元剧场、送戏下乡活动、培训、公益讲座、主题展览共75场次，参与演员、受益群众 227513人次。
群众文化活动有序开展
1、全年完成“一元剧场”文化惠民活动12场次、“公共文化进村入户·戏曲进乡村”活动20场次，圆满完成演出任务。
2、2024年元旦春节期间，我馆组织开展“赏年画·过大年”、“视频直播家乡年”、“2024灯火里的云溪·传统民俗闹新春”活动。组织书画家为群众写对联、送福字、画年画，弘扬年文化、福文化，带给群众美的体验、美的享受。
3、2月21日，正月十二，开展“灯火云溪·民俗闹新春”民俗大游行启动仪式，完成启动仪式主持词。本次游行共集结9个表演方阵，千人民俗大巡游，秧歌腰鼓，花灯竹马，玩龙舞狮，动漫机甲等60多个云溪特色的民俗轮番上演，规模空前，全程嗨翻，让人意犹未。游行方阵亮点纷呈，民俗展演年味十足。活动自2024年2月8日至24日开展以来，截止正月十五晚24点，参与灯谜竞赛答题、心语心愿祝福、迎春灯会、灯谜会、美食嘉年华、民俗大游行等活动累计接待游客、群众10万余人次，有效营造了全民参与、全民乐享的新春氛围。
4、3月6日，以雷锋精神为引领，全面贯彻党的二十大精神，围绕“到群众最需要的地方去”文旅志愿服务学雷锋月六进系列活动这一鲜明主题，在湖南岳阳绿色化工高新技术产业开发区长炼片区开展了“到群众最需要的地方去”“涵养时代匠心”——云溪学雷锋文旅志愿服务进企业活动，宣传贯彻党的二十大和弘扬雷锋精神,为的是给工人群体打造一场文化盛宴。其中青年志愿者们特意为企业工人演唱的歌曲《我们的祖国歌甜花香》、《我为祖国献石油》、《时代号子》、《咱们工人有力量》展现了工人勤劳勇敢、自强不息的精神风貌，在现场掀起了一阵高潮，赢得了观众热烈的掌声。除了中心舞台上的精彩表演以外，当天在活动现场还设置了文旅志愿服务展示区，280余名文化旅游志愿者开展专业贴心的文旅志愿服务，为云溪学雷锋文旅志愿服务进企业活动增添了更多亮色，受到企业工人和周边群众的热情夸赞。
5、3月16日，在云溪街道双清综合田园体开展了“洞庭渔火季·春之约”2024第二届樱花节暨云溪区“春季村晚”文艺汇演。本次活动以花为媒，以节圈粉，围绕“岳阳洞庭渔火季”以及“庆祝建区四十周年”、“到群众最需要的地方去”、非遗“六进”宣传展示展演活动等主题开启文旅志愿服务新年之旅，形成洞庭渔火季＂春之约＂2024云溪区樱花节暨云溪区“春季村晚”的热烈氛围。
6、5月22日至5月28日云溪区文化馆于围绕“文化馆：人民的终身美育学校”主题开展了一系列文化馆服务宣传周活动，活动组织策划了一元剧场、花鼓戏惠民演出、走进消防、养老院慰问演出、公益讲座、培训等活动形式，涉及范围广，参与人员多，极大地活跃了社区乡村文艺舞台，进一步丰富了当地居民群众文化生活。
7、与湖南经视合作严把质量关，4月30日在区一中心成功举办了“云溪区招商引资暨建区四十周年成果汇报大会”，创作的故事情景剧《大美云溪等你来》，鼓舞人心、振奋力量，赢得阵阵喝彩。
8、5月17日在区文化活动中心开展云溪区清廉文化进机关（社区）花鼓戏专场。
9、6月12日，在云溪街道建设村开展云溪区2024年文化科技卫生“三下乡”集中示范活动。精彩的文艺演出轮番上演，时尚秀《马面裙秀》，舞蹈《又见江南雨》，歌曲《党旗飘扬的方向》，台上精彩节目不断台下观众掌声连连。活动现场还设置了文化惠民书法展示区，把舞台搭在村民“家门口”，把服务送到群众“心坎上”，真正让文化根植沃土让科技赋能乡村，让卫生惠及民生。
10、6月27日晚在区文化活动中心开展云溪区“庆七一” 现代京剧演唱会。音乐会以隆重庆祝中国共产党成立103周年暨云溪建区40周年营造浓厚氛围为主题，追忆艰苦革命岁月，体现新时代精神，弘扬社会主义核心价值观。管弦与交响齐鸣，完美演绎了新时代文艺思想，彰显了文化自信。此次演出让现场观众深刻感受到了中华文化的博大精深和京剧艺术的独特魅力，激发了大家对传统文化的热爱和传承意识。
11、组织岳化老年学校赴市参加“欢乐潇湘·歌唱祖国”群众歌咏活动。
做好乡镇文化站评估定级工作。
验收并汇总所有评估数据结果，形成文字总结报告，文化馆积极配合组织开展评估定级有关业务指导，确保了我区评估定级工作的顺利开展。各镇（街道）综合文化站在区政府有力领导下，在区文化主管部门的指导支持下，艰苦努力，务实工作，在设施建设、队伍建设、职能发挥、特色做法等各方面已上了一个新的台阶。通过自评、复评和实地查看各站评估情况后，我区5个镇（街道）综合文化站总得分数在850分以上，各项指标全部达标，符合二级文化站的等级标准。
群文辅导、培训有效开展
1、文艺辅导培训
在“灯火里的云溪·传统民俗闹新春”民俗大游行各协会方阵表演活动中，朱馆长、谢馆长经常下到各镇街道对民俗大游行节目展演活动进行策划和指导。1月28日由云溪区文旅广电局选送的长岭街道洞庭社区芙蓉舞蹈队带来的《喜事登门》在湖南省岳阳市奥体中心隆重上演。节目围绕幸福团圆主题，以乐观、积极、向上的情绪将晚会推向高潮。区文旅广电局在此次全国社区春晚海选、总决赛一路给予了长岭街道洞庭社区芙蓉舞蹈队人力物力上的大力支持，文化馆朱志华同志多次进行艺术指导和帮助。通过社区春晚这一全国性文艺舞台，我们共同见证了云溪社区文化的发展与繁荣。 文化馆联合区排舞广场舞协会、区舞协在排舞广场舞协会活动室、云溪广场和区老干活动室分别开展了鼓舞、藏舞、交谊舞、旗袍表演、形体舞蹈公益等各类培训班12场，培训人次达8千余人。现场由郭慧娴、琼文、谢老师授课，注重团队成员的相互学习、交流以及展示，现场气氛活跃。
非物质文化遗产活动有序开展
[bookmark: _GoBack]为进一步加强我区非物质文化遗产项目保护传承工作，开展形式多样的《中华人民共和国非物质文化遗产保护法》宣传活动，通过发放宣传单、播放条例、展板展示等方式，增强群众对非遗保护重要性的认识，提高其积极性和主动性。云溪区认真贯彻落实非遗保护的各项法规政策，坚持保护为主、合理利用、传承发展的工作方针，进一步强化保护主体责任，以创新推进传承与传播为目标。文化馆累计开展非遗展宣传展示展演活动共计5场，通过组织开展非遗保护法律法规、非遗保护知识、非遗代表性项目、非遗代表性传承人 进校园、进景区、进社区、进乡村、进机关、进企业等多姿多彩的非遗展示展演活动，向公众宣传普及非遗知识，让非遗真正融入老百姓的日常生活，进而欣赏、喜爱、 体验和参与非遗传承，营造全区共同保护非遗的良好氛围。
艺术创作新品不断
2024是中华人民共和国成立75周年以及云溪区建区四十年的一个重要时间节点，为营造浓厚的喜庆氛围，丰富广大人民群众精神文化活动，围绕“云溪区招商引资暨四四十年高质量发展成果汇报会”，站在云溪的现在、过去、将来、创作了《大美云溪入画来》大型情景歌舞剧，情景歌舞剧《大美云溪入画来》演出时长约为50分钟，以一个中学生的视角，加入古今对话手法，通过一本厚厚的相册翻开云溪区璀璨的历史、闪耀的现在、绚烂的未来。以三千多年前殷商青铜器皿留下文明印记为源起，编织出“序+四幕”共5段演绎内容。借此我们将推出原创主题曲《四十不惑》。围绕中华人民共和国成立75周年这一要主题，依托相关主题活动积极开展创作，包括朗诵、舞蹈、歌曲、戏剧等相关作品，突出主旋律，弘扬红色经典。
原创演讲作品《文化进社区，普法润民心》获得岳阳市第四届“诗与远方·与法同行”演讲比赛三等奖。
七、存在的问题及原因分析
2024年我单位无预算支出执行偏离绩效目标的情况。
八、下一步改进措施
无。
九、其他需要说明的情况
无。


13

