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2024年度云溪残联整体支出
绩效自评报告
一、部门概况
（一）部门职责  
1. 贯彻落实残疾人事业法律法规和政策，维护残疾人合法权益。  
2. 开展残疾人康复、教育、就业、扶贫、文化体育等工作。  
3. 负责残疾人证核发与管理，落实残疾人社会保障政策。  
4. 指导基层残疾人组织建设，动员社会力量参与残疾人事业。  
（二）年度重点工作  
1. 实施残疾人精准康复服务行动；  
2.开展残疾人职业技能培训及就业帮扶；  
3.完成困难残疾人家庭无障碍改造；  
4.组织助残日系列活动等。  
二、部门预算及资金使用情况  
1.基本支出141.19万元（人员经费93.62万元、公用经费12.57万元、工作经费35万元）；  
2.年初预算项目支出102万元（康复救助残疾儿童102万元）。  
3.执行情况：全年实际支出715.05万元，执行率68.56%
三、绩效目标完成情况
（一）总体目标完成情况
对照年初设定的绩效目标，从残疾人服务覆盖率95%以上、资金使用效益、社会满意度高于95%。  
（二）具体指标分析  
1.发放重度残疾人护理补贴指标值20700人次，实际发放26197人次，超额完成。
2.上面评残年度指标值5次，实际完成5次，达到预期。
3.残疾人职业技术技能培训年度指标值80人，实际完成60人，稍有欠缺。
4.残疾大学毕业生就业率年度指标值100%，实际完成100%，达到预期。
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四、资金管理及使用绩效
（一）资金管理情况  
1. 制度建设：制定专项资金管理办法、内控流程等。  
2. 执行规范：资金拨付及时，不存在违规使用情况。  
   （二）绩效分析   
1. 效率性：项目按期完成，如无障碍改造完成率100%。  
2. 效益性：残疾人服务对象满意度提高。  
 四、存在的问题及改进措施  
    （一）存在问题  
1、残疾人惠民政策宣传不到位，政策知晓率未达到100%。
2、康复服务项目设置，没有完全满足康复对象的个性化需求。
   （二）改进措施  
1. 优化预算编制，加强项目前期规划；  
2. 加大宣传力度，提高政策知晓率；  
3. 强化绩效监控，建立动态调整机制。  

